REGULAMENTO DA AGRUPACION GALEGA DE
ARQUITECTAS E ARQUITECTOS NAS
ADMINISTRACIONS PUBLICAS DO COLEXIO OFICIAL
DE ARQUITECTOS DE GALICIA



TiTULO I. DISPOSICIONS XERAIS

Artigo 1. Natureza e denominacién

1. A Agrupacion Galega de Arquitectas e Arquitectos nas Administraciéns Publicas do Colexio Oficial de
Arquitectos de Galicia (en diante AGAAP-COAG) constitiese vinculada ao Colexio Oficial de Arquitectos
de Galicia (en diante COAG), segundo o previsto no artigo 51 dos seus estatutos.

2. A AGAAP-COAG depende, a efectos xuridicos, procedementais e de competencia da Xunta de
Goberno do COAG, sen prexuizo de que esta poida encomendar ao Presidente ou Presidenta, ou a Xunta

Directiva da Agrupacioén, aqueles asuntos ou xestiéns que considere convenientes e estean relacionados
con ela, en forma de encomenda especifica nos casos que asi o acorde a Xunta de Goberno.

Artigo 2. Ambito territorial

A suUa actuacion desenvolverase no ambito territorial do COAG, isto &, o territorio de Galicia, con
independencia das actuacions conxuntas que poidan realizarse con outras Agrupacions de ambito estatal.

Artigo 3. Domicilio

A AGAAP-COAG tera o seu domicilio na sede dos érganos centrais do COAG.

Artigo 4. Duracién

1. A duracion da AGAAP sera indefinida.

2. No caso de que por calquera circunstancia se produza unha situacién de inactividade ou a cifra de
persoas integrantes descenda de 12, durante un prazo minimo e continuado de tres anos, a Xunta de
Goberno do COAG podera acordar a sua disolucion elevandose a proposta a Xunta Xeral para a sua
aprobacion definitiva. Soamente se considerara inactividade cando non se cumpra co réxime de
funcionamento minimo e obrigatorio establecido no presente regulamento.

TiTULO II. FINS E FUNCIONS

Artigo 5. Fins

1. Fomentar e defender os intereses profesionais, econémicos, sociais, € en xeral, os do caracter
funcionarial das persoas integrantes da Agrupacion.

2. Apoiar a liberdade e a independencia de actuacion das arquitectas e arquitectos ao servizo das
Administracions publicas.

3. Velar polo prestixio da actividade profesional no ambito da Administracion publica, contribuindo ao
perfeccionamento profesional das persoas integrantes e afins, organizando cantas actividades culturais,
sociais ou administrativas se consideren a tal efecto.

4. Fomentar a solidariedade, a comunicacion e a relacion entre as persoas integrantes e afins, mediante a
oportuna informacién e intercomunicacion.



5. Representar os intereses xerais das arquitectas e arquitectos ao servizo das administraciéons ante os
organos de goberno do COAG, e, por delegacion da Xunta de Goberno, ante as Administraciéns publicas
ou calquera entidade publica ou privada en cantas cuestions lle afecten aos intereses das persoas
integrantes da Agrupacion.

6. Defender o marco competencial das arquitectas e arquitectos na Administracién, de forma especifica a
creacion de postos de arquitecto/a nas relaciéns de posto de traballo das Administracidons publicas, e
contribuir para que os postos de xefaturas de servizo ou equivalentes sexan ocupados por arquitectos e
arquitectas cando os citados postos garden unha relacidn directa coa sua actividade profesional dentro da
Administracion, por delegacién da Xunta de Goberno.

7. Colaborar coa Xunta de Goberno do COAG e coas administracions publicas para determinar as
condiciéns mais adecuadas para o desenvolvemento da sua actividade profesional.

8. Propofier a Xunta de Goberno do COAG cantas actuaciéns se consideren convenientes para a defensa
dos intereses das personas integrantes, ou para o bo funcionamento da AGAAP.

9. Coordinarse con outras agrupaciéns para a defensa de intereses comuns e, en particular, coas creadas
no seo do COAG, estudando e establecendo, no seu caso as formas de actuacion colectiva.

10. Calquera finalidade que se atribla as organizaciéns de profesionais ao servizo da Administracion
publica, por disposicidons de caracter xeral ou que lle delegue expresamente a Xunta de Goberno e estea
de acordo coa legalidade vixente.

Artigo 6. Funcidéns

1. Realizar aquelas tarefas ou atender os encargos, por encomenda especifica da Xunta de Goberno,
respecto dos asuntos que se consideren convenientes e estean relacionados cos fins da Agrupacion.

2. Organizar e xestionar seminarios, cursos, publicaciéns e, en xeral, toda clase de actividades por si, ou
en colaboracion con outras institucions ou organismos, encamifiadas a fomentar a formacién permanente
das arquitectas e arquitectos ao servizo das Administracions publicas e contribuir a especializacion das
persoas integrantes da Agrupacion.

3. Elevar & Xunta de Goberno do COAG as propostas de acordos e/ou actuacions que se consideren mais
convenientes e oportunas, encamifadas a reforzar os lexitimos dereitos das persoas integrantes da
Agrupacion.

4. Colaborar nas convocatorias e/ou nos procesos selectivos que desenvolvan as Administraciéns publicas
para prover prazas de arquitectos/as, por delegaciéon da Xunta de Goberno do COAG. Nos casos en que a
Administracién Publica solicitara a colaboracién directamente & agrupacion, esta previamente dara
traslado de dita solicitude & Xunta de Goberno do COAG.

5. Emitir informes ao COAG respecto do contido das propostas de lei, decretos, regulamentos, ordes, etc.,
que afecten ou poidan afectar as condiciébns en que as arquitectas e arquitectos exercen as funciéns
publicas.

6 Coordinarse ou unirse federativamente, para a defensa dos intereses comuns, con outras agrupacions
similares doutros Colexios de Arquitectos, baixo a homologaciéon do CSCAE, nas condicions establecidas
nos Estatutos Xerais dos Colexios de Arquitectos e do CSCAE.

7. Calquera outra funcion acorde coa natureza e fins da AGAAP-COAG.

Artigo 7. Grupos



1. Para a consecucion dos fins e o desenvolvemento das funcions establecidas no presente regulamento,
a Xunta Directiva da AGAAP-COAG podera constituir grupos por ambitos profesionais, correspondentes a
ambitos concretos da administracion publica. Non existira dentro da AGAAP-COAG mais dun grupo por
ambito profesional que represente 0 mesmo ou similar ambito da administracion publica.

2. A Xunta Directiva da AGAAP-COAG podera constituir grupos de traballo para o estudo de asuntos ou
materias incluidos dentro dos fins e funcions atribuidos &8 AGAAP-COAG.

TiTULO lll. DAS PERSOAS INTEGRANTES DA AGRUPACION E AS AFINS

Artigo 8. Persoas integrantes

1. Poderan ser persoas integrantes da AGAAP-COAG todos/as aqueles/as colexiados/as no COAG que,
estando na sua plenitude de dereitos e cumprindo os requisitos deste Regulamento, o soliciten, conforme
ao procedemento determinado pola Xunta Directiva.

2. Para ser persoa integrante da AGAAP-COAG esixirase o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Prestar servizo en calquera administracion publica ou universidade publica como persoal funcionario
de carreira, interino, ou contratado en réxime laboral, de acordo coas disposicions reguladoras do
emprego publico, ou por sentenza, excluido o persoal eventual.

b) Non desenvolver actividades privadas de indole profesional que correspondan as competencias do
titulo de arquitecto ou arquitecta. Non obstante, non constituird carencia do cumprimento deste
requisito cando se trate de actividades privadas expresamente exceptuadas do réxime de
incompatibilidades do persoal ao servizo das administracions publicas, nin as que conten co debido
recofiecemento de compatibilidade, acreditado mediante a correspondente resolucién administrativa.

c) Non atoparse en situacion de incapacidade ou inhabilitacion para a funcién publica.

3. Ao inicio de cada ano, o persoal de caracter temporal acreditara que continia prestando servizo en
calquera administracion publica ou universidade publicapara manter a condicién de persoa integrante.
Esta acreditacion podera realizarse a través do propio proceso de configuracion de colexiacion que
estableza o0 COAG. No caso de ceseamento como empregado publico, sera preciso comunicalo
inmediatamente & Xunta Directiva e determinara a perda da condicion de integrante da Agrupacion,
podendo manterse como afin se asi o solicita.

4. Todas as altas e baixas da Agrupacion deberan ser comunicadas a Secretaria do COAG.

Artigo 9. Incorporacion

1. A incorporacion na AGAAP-COAG instarase mediante solicitude dirixida a Xunta Directiva da mesma,
acompafando os documentos acreditativos dos requisitos esixibles.

2. S6 se podera denegar a incorporaciéon por incumprimento dalgun dos requisitos establecidos no

presente Regulamento.

Artigo 10. Exclusions

Causarase baixa na Agrupacion por algun(s) dos seguintes motivos, previa resolucion motivada da Xunta
Directiva (agas no caso a) que non requerira resolucion previa):

a) Por extincidon da Agrupacion.



b)

d)

e)

)]

A peticion propia.
Por falecemento.
Por separacién da persoa do servizo activo por sancion ou sentenza firme.

Inexistencia sobrevida ou incumprimento de calquera outro requisito sinalado neste Regulamento e
necesario para a incorporaciéon a Agrupacion,

Reiterado incumprimento, sen causa xustificada, das suas obrigacions como persoa integrante da
Agrupacioén.

Falla de pago das cotas anuais da Agrupacion, no seu caso, por importe minimo dunha anualidade.

Artigo 11. Dereitos

Son dereitos das persoas integrantes da AGAAP-COAG:

a)

b)

c)

Utilizar todos os servizos e medios que se establezan para o bo funcionamento e cumprimento dos
fins da Agrupacion.

Asistir e dirixir propostas nas Asembleas Xerais da Agrupacion con voz e voto.

Ser elixido/a para formar parte da Xunta Directiva da Agrupacion segundo o previsto no artigo 19.6.b).
Elixir @ Xunta Directiva da Agrupacién segundo o previsto neste Regulamento.

Proporier suxestions e/ou propostas a Xunta Directiva da Agrupacion.

Participar nas actividades da Agrupacion e ser informado delas.

Estar informado/a do estado econémico da Agrupacion.

Artigo 12. Obrigas

Son obrigas das persoas integrantes da AGAAP-COAG:

a) Cumprir co previsto neste Regulamento e os acordos dos Organos de Goberno da Agrupacién.

b) Cumprir correctamente cos cometidos dos cargos que, no seu caso, ocupen na Xunta Directiva.

c) Prestar axuda ou colaboracion persoal, na medida das suas posibilidades, nos traballos e/ou
actividades comuns da Agrupacion.

d) Comunicar a Xunta Directiva o cese ou variacions que se produzan na prestacion dos seus servizos a
administracion publica.

e) Contribuir, ao sostemento da Agrupacion, facendo efectivas as achegas econdmicas que se
establezan.

f)  Cooperar no cumprimento dos fins da Agrupacion.

Artigo 13. Afin

1. Se asi o propén a Xunta Directiva da AGAAP-COAG e asi 0 aproba a Asemblea Xeral, poderase crear a
figura de: Afin.

2. Poderan ser afins da AGAAP-COAG os arquitectos e arquitectas que cumpran os seguintes requisitos:



a) Non atoparse en situacion de inhabilitacién para a funcion publica.

b) Estar nalgunha das seguintes situacions: xubilacion, tras ter prestado servizo en calquera
Administracién publica ou Universidade publica; excedencia, de acordo coas disposicions reguladoras
do emprego publico; estar prestando servizos para a Administracion Publica mediante contrato
administrativo, calquera outra que estableza a Asemblea e sexa coherente cos fins e funcions da
AGAAP-COAG.

3. O recofiecemento da incorporacién como afin sera por acordo da Xunta Directiva da AGAAP-COAG,
previa solicitude do interesado ou interesada e xustificacion dos requerimentos solicitados neste
Regulamento.

4. Os/As afins da AGAAP-COAG teran dereito a:

a) Propoier suxestiéns a Xunta Directiva da Agrupacion.

b) Asistir a aquelas Asembleas Xerais as que sexan invitados.

c) Participar nas actividades da Agrupacién que non lles estean restrinxidas.

5. Os/As afins non teran dereito a:

a) Exercer o voto nas Asembleas Xerais.

b) Formar parte da Xunta Directiva da Agrupacién

c) Serelector/a

6. Son obrigas dos/as afins:

a) Cumprir co previsto neste Regulamento e os acordos dos Organos de Goberno da Agrupacion.

b) Prestar axuda ou colaboracién persoal, na medida das suas posibilidades, nos traballos e/ou
actividades comuns da Agrupacion.

c) Comunicar a Xunta Directiva o cese ou variaciéns que se produzan na prestacion dos seus servizos a
administracion publica.

d) Contribuir, no seu caso, ao sostemento da Agrupacion, facendo efectivas as achegas econdémicas
cando asi se establezan.

e) Cooperar no cumprimento dos fins da Agrupacion.

7. As exclusions dos/as afins rexeranse polo establecido no artigo 10 deste Regulamento.

TiTULO V. ORGANOS DE GOBERNO

Artigo 14. Organos reitores

A AGAAP-COAG estara rexida por:
a) A Asemblea Xeral.

b) A Xunta Directiva.

Artigo 15. A Asemblea Xeral



1. A Asemblea Xeral estara constituida por todas os/as colexiados/as que sexan persoas integrantes da
Agrupacion, que teran voz e voto. Cada persoa integrante da Agrupacion podera delegar o voto noutra
persoa integrante, non admitindo que unha persoa integrante porte mais dunha delegacion de voto.

2. As facultades da Asemblea Xeral son:

a) Propoier a Xunta de Goberno do COAG as lifias basicas de actuacién da Agrupacion.
b) Debater a problematica especifica da Agrupacioén e dos seus fins.

c) Propoier a modificacion deste Regulamento a Xunta de Goberno do COAG.

d) Aprobar a proposta de actividades

e) Aprobar o Orzamento e a sua liquidacion e a determinacion das achegas, no seu caso.

f)  Acordar o cesamento dos seus 6rganos de goberno, no caso de prosperar unha mocién de censura
debidamente anunciada, mediante notificacion aos membros da agrupacién con tres meses de
antelacion.

3. A Asemblea Xeral reunirase, con caracter ordinario como minimo duas veces ao ano, unha no mes de
abril e outra no mes de novembro, sendo presidida polo Presidente ou Presidenta da Xunta Directiva. A
convocatoria sera acordada pola Xunta Directiva, que determinara a sua orde do dia, e se comunicara as
persoas integrantes da Agrupacion cunha antelacion minima de quince dias naturais. A asistencia sera
presencial ou por representacion mediante a delegacién do voto e, sempre que sexa posible, se podera
participar de forma telematica.

4. A Orde do dia da Asemblea Xeral ordinaria de abril contera, como minimo, os seguintes puntos:

a) Aprobacién da Acta da sesion anterior.

b) Informe do Presidente ou Presidenta.

c) Informe do Tesoureiro ou Tesoureira: proposta de liquidacion do Orzamento do exercicio anterior.
d) Outros asuntos e proposicions que a Xunta Directiva consideren oportunos incluir.

e) Rogos e preguntas.

5. A Orde do dia da Asemblea Xeral ordinaria de novembro contera, como minimo, 0s seguintes puntos:
a) Aprobacién da Acta da sesion anterior.
b) Informe do Presidente ou Presidenta.

c) Informe do Tesoureiro ou Tesoureira: presentacion e aprobacién, se procede, dos orzamentos do
exercicio seguinte.

d) Proposta de actividades, presentacion e aprobacion, se procede.
e) Outros asuntos e proposicions que a Xunta Directiva considere oportunos incluir.

f)  Rogos e preguntas.

6. Ademais, a Asemblea Xeral celebrard unha sesién extraordinaria cando sexa convocada con este
caracter pola Xunta Directiva, por propia iniciativa, porque o considere necesario, ou sempre que o
soliciten, como minimo, o vinte por cento das persoas integrantes da Agrupacion, comunicandolla as
persoas integrantes da Agrupacion cunha antelacion minima de sete dias naturais, salvo no caso das
mociéns de censura en que sera de aplicacién o prazo previsto no apartado 2 letra g), expresando



concretamente os puntos que haberan de constituir a Orde do Dia. En particular, deberan ser objeto de
Asamblea Xeral extraordinaria:

a) O debate e resolucion de mocions de censura que se presenten contra a Xunta Directiva,

b) A determinacion das cantidades que, en concepto de aportacions de caracter extraordinario, deban
satisfacer as persoas integrantes e afins.

7. A Asemblea Xeral quedara constituida validamente en primeira convocatoria no caso de que asistan a
metade mais un do total de persoas integrantes, presentes ou representados/as mediante a delegacién do
voto, e media hora mais tarde con calquera numero de asistentes, entre os que se atopara
necesariamente a maioria da Xunta Directiva, circunstancia que sera precisa tamén no caso anterior.

8. Todas as cuestiéns procedimentais referentes ao desenvolvemento da Asemblea Xeral e réxime de
acordos, incluida a Asemblea Xeral Extraordinaria de renovacion da Xunta Directiva, non previstas no
presente Regulamento rexeranse por analoxia co disposto nos Estatutos do Colexio Oficial de Arquitectos
de Galicia para a Asemblea Xeral do Colexio.

9. De todas as sesions da Asemblea Xeral levantarase unha acta que se pasara ao correspondente libro
de actas, sendo asinada polo Secretario ou Secretaria co visto e prace do Presidente ou Presidenta.

Artigo 16. Acordos da Asemblea Xeral

1. Os acordos seran adoptados por maioria de votos emitidos e obrigaran a todas as persoas integrantes
da Agrupacion.

2. Os acordos concernentes a proposta de modificacion do Regulamento e aprobacién dunha mocion de
censura contra algun das persoas que formen parte da Xunta Directiva, esixird unha maioria de dous
terzos dos votos dos asistentes, estando presentes na Asemblea polo menos o cincuenta por cento das
persoas integrantes da Agrupacion, realizado exclusivamente en Asemblea Extraordinaria convocada para
o efecto.

Artigo 17. A Xunta Directiva

1. A Xunta Directiva sera o 6érgano permanente de goberno da AGAAP-COAG, cumprira e fara cumprir as
prescriciéns deste Regulamento e os acordos da Asemblea Xeral, executara o orzamento, administrara os
fondos da Agrupacion, resolvera as altas e baixas, resolverd sobre as exclusions, realizara aquelas
tarefas ou atendera os encargos, por encomenda especifica da Xunta de Goberno, respecto dos asuntos
que se consideren convenientes e estean relacionados cos fins da Agrupacion, determinara os acordos
que se deban someter &8 Asemblea da Agrupacion e realizara todas aquelas funciéns necesarias para o
cumprimento dos fins da Agrupacion que non estean expresamente atribuidas a Asemblea Xeral.

2. Estara composta polas persoas que ocupen a Presidencia, a Secretaria, a Tesoureria, e unha Vogalia,
que teran caracter elixible; e un/unha vogal representante da Xunta de Goberno. A Xunta de Goberno do
COAG designara a persoa que forme parte da propia Xunta de Goberno, que tera a condicién de vogal por
delegacion e participara nas reuniéns da Xunta Directiva, con voz e voto. A persoa nomeada pola Xunta
de Goberno do COAG esta exenta de cumprir as condicions do artigo 8.2.

3. Conforme establecen os estatutos do COAG, os cargos da Xunta Directiva seran gratuitos, ainda que
teran dereito a percibir as axudas de custo que se aprobaren na Xunta Xeral do COAG por asistencia as
reuniéns da mesma.

4. Debera reunirse como minimo unha vez ao semestre ou cando o soliciten tres das persoas que forman
a Xunta Directiva. As reunions poderan ser presenciais ou telematicas.

5. Para que poida adoptar validamente acordos, sera indispensable que concorra a maioria das persoas
que a integran. Os acordos adoptaranse por maioria de votos emitidos das persoas asistentes, e en caso



de empate, o Presidente ou Presidenta tera voto de calidade. Seran documentados na forma establecida
no artigo 15.9.

6. No caso de que as condicidns laborais dalgunha persoa da Xunta Directiva muden e non cumpra co
establecido no artigo 8.2, debera cesar do seu cargo, polo que sera preciso convocar elecciéns parciais
conforme ao previsto no art. 19.8.

Artigo 18. Obrigas dos Cargos

1. A Presidencia, ostentara a representaciéon da AGAAP-COAG ante o COAG ou ante terceiros por
encomenda expresa da Xunta de Goberno do COAG, convocara e presidira a Asemblea Xeral e a Xunta
Directiva e ordenara os pagos inherentes a administracion da Agrupacion.

2. A Secretaria, ocuparase da organizacién administrativa da Agrupacion, redactara as actas das sesions
e tera ao seu cargo os correspondentes libros de actas.

3. A Tesoureria, tera ao seu cargo a preparacion do orzamento, en coordinacion coa Tesoureria do COAG,
e a sua liquidacién, propofiera e intervira os pagos e dirixira a contabilidade.

4. A Vogalia, competeranlle as funciéns de caracter sectorial que lle asigne a propia Xunta Directiva.

Artigo 19. Eleccion dos Cargos

1. As eleccions para as persoas da Xunta Directiva que non designe a Xunta de Goberno, celebraranse
cada catro anos, a celebrar no ano no que finalice o mandato da Xunta Directiva convocante.

2. As candidaturas fomentaran a presenza equilibrada de mulleres e homes.

3. A Xunta Directiva convocara as eleccidons para a provision de todos os cargos electivos cunha
anticipacién minima de 30 dias naturais, e dara publicidade a convocatoria mediante comunicacién a todas
as persoas integrantes da Agrupacion, con sinalamento do prazo de presentacion de candidaturas, data
de proclamacion destas, periodo de campana electoral e data da votacion.

4. Os/As aspirantes aos cargos deberan presentar a sua candidatura ao cargo ao que desexen optar
-Presidente/a, Secretario/a, Tesoureiro/a, vogal- individual ou de forma agrupada con outros candidatos/as,
ante a Xunta de Directiva e, de cumpriren os requisitos de elixibilidade, seran proclamadas as
candidaturas que correspondan. A candidatura debera presentarse asinada polo candidato/a ou todos os
candidatos/as, en caso de presentarse agrupados/as.

5. As candidaturas proclamadas teran dereito a utilizaren en pé de igualdade os medios de difusion
colexiais para dar a cofiecer o seu programa electoral a todas as persoas integrantes da Agrupacion.

6. Requisitos de elixibilidade. Para formar parte da Xunta de Directiva sera necesario:
a) Ser persoa integrante da Agrupacion.

b) Non desenvolver actividades privadas de indole profesional que correspondan as competencias do
titulo de arquitecto ou arquitecta, e dicir, ser persoal funcionario de carreira, interino, ou contratado en
réxime laboral, con caracter exclusivo. Non obstante, non constituira carencia do cumprimento deste
requisito cando se trate de actividades privadas expresamente exceptuadas do réxime de
incompatibilidades do persoal ao servizo das administracidns publicas.

c) Non estar sancionado/a disciplinariamente e ter canceladas as correcciéns que lle fosen impostas.
d) Non estar en situacién de incapacidade ou inhabilitaciéon para o exercicio profesional.

e) Ser elixido/a mediante votacion segundo o procedemento establecido neste regulamento.



7. Electores e regulacién da votacion.

a) Son electores/as todas as persoas integrantes da Agrupacion na data da convocatoria e non
suspendidos/as nos seus dereitos. As listas definitivas de electores/as na data da convocatoria
poranse a disposicion das candidaturas proclamadas.

b) O voto sera secreto e exercerase exclusivamente por medios telematicos.

c) A votacion telematica axustarase as exixencias técnicas que garantan a validez do voto, o seu control
e 0 seu caracter secreto. O procedemento de voto telematico deberd cumprir co previsto na
regulacién da votacion telematica nas Xuntas Xerais do COAG.

d) O reconto de votos tera lugar inmediatamente despois de rematada a votacién. A Secretaria colexial
proclamara os resultados da eleccion da Xunta Directiva.

e) Os/As interesados/as dispofieran de dous dias de prazo para presentar as reclamacions e protestas
que consideren convenientes ante a Xunta de Goberno do COAG.

f)  Resultaran elixidos/as os/as candidatos/as que obtefian 0 maior numero de votos emitidos, para os
postos aos que se presenten.

g) As persoas electas tomaran posesion dos seus cargos nunha reuniéon da Xunta Directiva a celebrar a
maior brevidade posible e, como moi tarde, no prazo dun mes desde a celebracién das eleccions.

8. Cesamentos e provision de vacantes
a) As persoas que formen parte da Xunta Directiva cesaran polas seguintes causas:
i. Expiracién do prazo para o cal fosen elixidas.
ii. Renuncia dos/as interesados/as.
iii. Aprobacion de mocion de censura que lles afecte.
iv. Perda dalgunha condicién necesaria para formar parte da dita xunta.

b) Nos casos de cesamentos antes da expiracion do prazo convocaranse eleccidns para renovar o posto
da Xunta Directiva vacante, polo periodo que restase de dito prazo, ocupando o cargo até esgotar o
mandato da actual Xunta Directiva.

9. Os mandatos duraran catro anos. Os/As que cesen nos seus cargos poderan ser reelixidos/as para o
mesmo posto unha vez mais, de xeito que persoa que forme parte da Xunta directiva podera desempefiar
0 mesmo posto cun limite de dous mandatos consecutivos, xa sexan completos ou non. A cualidade de
reelixible recuperarase cada vez que se cese por un mandato.

10. Se extinguido o prazo para presentar as candidaturas non se presentase ningunha, a actual Xunta
Directiva, na xuntanza a celebrar para a proclamacion de candidaturas, debera acordar a convocatoria de
novas eleccions, permanecendo en funcions até que sexa elixida unha nova. No caso de que a anterior
Xunta Directiva antes de convocar novas eleccions, dimita en pleno ou se produza a dimision de tres
persoas que formen parte da Xunta Directiva, nomearase pola Xunta de Goberno do COAG unha comisién
xestora que asumira as funcions da Xunta Directiva entretanto non se escolla unha nova e que debera
convocar eleccions a maior brevidade posible e, en todo caso, antes de seis meses a contar desde o seu
nomeamento.



TiTULO VI. REXIVE ECONOMICO

Artigo 20. Recursos econémicos AGAAP-COAG

1. A Agrupacion carece de patrimonio fundacional.

2. Conforme ao previsto nos estatutos do COAG (artigo 51, i) os orzamentos da Agrupacion deberan ser
autosuficientes e as achegas que perciba dos ingresos xerais do Colexio non seran superiores ao importe
dos servizos que ela preste ao COAG.

3. Os recursos da Agrupacion poderan ser:

a) Achega do COAG de acordo co estipulado, no seu caso, nos seus orzamentos coas limitacions
previstas no artigo 51, i) dos Estatutos do COAG.

b) Cotas ordinarias e extraordinarias achegadas polas persoas integrantes e Afins.

c) Dereitos por cursos, conferencias, congresos, seminarios, informes, publicacions e outras actividades
da Agrupacion.

d) Subvencions e donativos por parte de persoas e/ou entidades.

Artigo 21. Xestion econémica

1. O orzamento da AGAAP-COAG, formara parte dos orzamentos do COAG, polo tal, integrado nos
mesmos, sera aprobado e liquidado anualmente polo COAG.

TiTULO VII. REXIME XURIDICO

Artigo 22. Réxime dos acordos

1. Os acordos da Asemblea Xeral e da Xunta Directiva poderan ser recorridos por calquera persoa
integrante da Agrupacién directamente, mediante recurso de alzada ante a Xunta de Goberno do COAG.
O recurso de alzada ante a Xunta de Goberno tera caracter definitivo, sen prexuizo da sta impugnacion
ante a xurisdiccion civil.

2. Para todas as cuestidbns non previstas expresamente neste Regulamento aplicaranse con caracter

supletorio os Estatutos do COAG e o dos CSCAE.

DISPOSICIONS TRANSITORIAS

Primeira
A actual Comision Xestora, con todas as persoas que a integran, queda constituida como Xunta directiva
provisional ata a celebracién das correspondentes eleccions.

Actuara como Presidente/a provisional o Vogal que nomee a Xunta de Goberno do COAG, e como
Secretario/a, Tesoureiro/a e Vogal provisionais as persoas que elixa a propia Comision Xestora.



Segunda

As primeiras eleccidons para formar a Xunta directiva convocaranse dentro dos seis meses seguintes a
aprobacion definitiva deste Regulamento pola XuntaXeral do COAG e seran convocadas pola sua Xunta
de Goberno.

Mentres tanto, a Xunta Directiva provisional emprendera as oportunas actuaciéns para informar a todos os
colexiados sobre as finalidades da AGAAP-COAG e convidalos, no seu caso, a formar parte e concorrer
as mencionadas eleccions.

Terceira

O requisito minimo de integrantes, previsto no art. 4.2 determinarase a partir da toma de posesion da
primeira Xunta Directiva electa.



